
LECTURA: RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS

Nombre: ___________________________________    Fecha: _________________

Iconos de Francisco J. Franco Galvín

Elena y David eran compañeros y muy buenos amigos. Sin embargo, un día, surgió un 
conflicto en la elaboración del proyecto de ciencias para la Feria Anual.

Elena estaba emocionada por investigar el crecimiento de las plantas bajo diferentes 
condiciones de luz, mientras que David estaba fascinado por explorar el comportamiento 
de los robots. La tensión creció a medida que discutían cuál proyecto elegir.

Laura notó la discordia entre ellos y decidió intervenir. Reunió a Elena y David en un 
espacio tranquilo y, con su habilidad para el diálogo y la empatía, animó a Elena y David a 
expresar sus visiones y preocupaciones. 

Elena compartió su entusiasmo por las plantas y su deseo de entender cómo crecían en 
diferentes entornos, mientras que David explicó su fascinación por la tecnología y cómo 
los robots podrían revolucionar la agricultura.

Laura, con su serenidad, propuso una solución que combinara ambas ideas. Sugirió crear 
un proyecto que investigara cómo la tecnología podía mejorar el crecimiento de las plantas. 
Ambos estudiantes aceptaron la idea y durante las siguientes semanas trabajaron en 
equipo. A medida que trabajaban juntos, la amistad que compartían se fortaleció.

En la Feria de Ciencias presentaron su proyecto y explicaron cómo la verdadera magia de 
la ciencia aparece cuando las mentes brillantes trabajan juntas en armonía.

Lee el siguiente texto.

1. ¿Quiénes son los protagonistas de la historia?

2. ¿Por qué surge un conflicto entre Elena y David?

3. ¿Cuál era el interés de Elena para el proyecto de ciencias? ¿Y de David?

Ahora responde a las preguntas que se plantean:
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4. ¿Qué habilidades de Laura ayudó a resolver el conflicto? 

5. ¿Qué solución propuso Laura para el proyecto de ciencias?

6. ¿Cómo reaccionaron Elena y David ante la propuesta de Laura?

7. ¿Qué pasó durante las siguientes semanas mientras trabajaban en equipo?

8. ¿Qué aprendieron Elena y David al final de la historia?

9. ¿De qué manera la serenidad de Laura influyó en la resolución del conflicto?
10. ¿Es importante la empatía para la resolución de conflictos? ¿Por qué?
11. ¿Qué podría haber pasado si Elena y David no hubieran logrado encontrar un 

compromiso y seguir trabajando juntos?
12. ¿Qué piensas que habría pasado a largo plazo en la amistad entre Elena y David si 

alguno de los dos no se hubiera comprometido en realizar el proyecto juntos?
13. ¿Cómo se habría sentido Laura si la solución que propuso no hubiera sido aceptada 

por Elena y David?
14. ¿Cómo crees que se sentirían Elena y David después de la Feria de Ciencias si su 

proyecto no hubiera sido bien valorado por la audiencia?
15. ¿Qué crees que hubiera pasado si Laura, en lugar de proponer una solución de 

compromiso, hubiera optado por favorecer las preferencias de uno de los estudiantes 
en detrimento del otro?

Ahora lee con atención estas preguntas y debate con tus 
compañeros:


